LA GIUNTA MUNICIPALE
PREMESSO:
- che l'art. 39, commi 1 e 19 della legge 27.12.1997, n. 449, ha introdotto I’obbligo della
programmazione triennale delle assunzioni;
- che tale obbligo ¢ stato confermato dall’art. 36, comma 4 del D.Lgs. 03.02.1993, n. 29 (ora art. 35
del D.Lgs 30.03.2001, n. 165) e dell’art. 91, comma 1 del D.Lgs 18.08.2000, n. 267;

RICHIAMATA la deliberazione n. 12 del 03.02.2005, con la quale la Giunta Comunale, ha
rideterminato la dotazione organica del Comune;

Tenuto conto delle necessita dell’ente;
Vista la legge 24.12.2007, n. 244 (legge finanziaria);

Visto I’allegato parere del collegio dei revisori del conto;

ACQUISITT gli allegati pareri, espressi ai sensi dell’art. 49 del decreto legislativo 267 del 18.08.2000;

CON voti unanimi, espressi nelle forme di legge

DELIBERA
1. di approvare il seguente programma delle assunzioni relativo al triennio 2010 — 2012:

A) ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO:

ANNO 2010 ANNO 2011 ANNO 2012

B) ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO:

ANNO 2010 ANNO 2011 ANNO 2012
1 operatore Cat. A per 3 | 1 operatore Cat. A per 3 1 operatore Cat. A per 3
mesi mesi mesi

2. Di dare atto che per le assunzioni a tempo determinato si procedera con selezione pubblica tramite
ufficio per i servizi all’impiego.

Successivamente, con voti unanimi favorevoli e palesi;

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi del 4° comma dell'art.134 del
D.Lgs. 18.8.2000, n.267.



